复审须提交的资料：
1.公开招聘事业单位人员《报名表》打印件一份。
2.毕业证书及学位证书原件及复印件一份，2019年应届毕业生可持《就业推荐表》原件及复印件或学校证明参加复审，并书面承诺在2019年12月31日前提供符合报考条件的毕业证书原件。
3.职位要求的其他条件的资格证书等原件及复印件。
4.有效《居民身份证》原件及复印件一份。
5.同报名表一致的近期免冠白色背景的一寸彩色照片3张。
6.机关事业单位在职在编人员报考须提供单位及其主管部门同意报考的证明，不提供证明以无业人员身份报考的视为提供虚假信息，查实后取消资格。单位及其主管部门应本着有利于人才流动和发展的原则，积极支持相关人员报考。
7.报定向招聘人员应提供资料：
（1）定向招聘建档立卡贫困户及其未婚子女职位的，资格复审时需提供县级扶贫部门出具的证明材料原件或县级扶贫部门盖章的《贵州省贫困户登记卡》原件和复印件。
（2）定向招聘村干部职位的人员，资格复审时需提供毕业证和任职文件原件、县级组织部门或民政部门出具的关于任职情况的证明材料原件（证明材料需载明任职单位、任何职、任职起止年限、是否已满一届等情况）。属于农村社区的，需要县级民政部门单独出具证明材料。
  8.限户籍或生源的需提供近期的户籍本原件及复印件一份或生源证明原件一份。
  9.放宽年龄的硕士研究生及以上学历和学位人员须提供学历学位证明原件及复印件1份；具有职位对应的副高级及以上专业技术职务人员须提供副高级及以上职称证书原件及复印件1份。
